
平成２１年度 学校経営計画書 

 

１ 目指す学校像 

 

【  校   訓   】 

                 自  彊  不  息 （たゆまず、自ら努め励む） 

 

 

 

【 教 育 目 標 】 

 知・徳・体の調和を図り、幅広い視野を持ち社会の変化に主体的に対応できる個性と感性豊か

な人間の育成に努める。 

 

 

 

【 教 育 方 針 】 

（１）自ら課題を見つけ考え、豊かな感性、確かな知性、たくましい心身を育てる。 

（２）すべての教育活動を通じて、人としての生き方・在り方を求め、基本的生活習慣の確立に努める。

（３）個々の学習指導や進路指導を通して、自己教育力を高め、望ましい職業観・勤労観を育成する。 

 

「自彊不息」の校訓のもと、教育目標、教育方針に則り、教員個々の得意技も活かしながら、生

徒の心に火を付け、全職員が協力して「こころざしを持った生徒」を育成する学校づくりを目指

す。 

 

２ 中期的目標   

（１）基本的な生活習慣を身に付けさせ、規律ある学校生活を通して、崇高な人格形成を図る。 

（２）学校教育活動全体を通して、知的好奇心の向上を図る。 

（３）明確な進路目標のもとに、その実現に向け努力する態度を育成する。 

（４）部活動や特別活動を活性化し、学校生活の充実を図る。 

（５）総合学科システムを更に完成し、新たな時代に対応した職業教育を推進する。 

（６）安全教育、防災教育、環境教育の充実を図る。 

（７）広報活動の充実を図り、開かれた学校にして、地域社会との連携を深める。 

 

３ 今年度の重点目標（学校経営目標）と方策 

次の各項目を中心に指導の工夫を図り、生徒を大人に育てる指導（生徒の自己の確立）に努め 

る。 

（１）校内各組織間の連携のもと、基本的生活習慣を身に付けさせる指導の充実を図る。 

                                      ［目標］ 
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  ア 欠席、遅刻を減らす。（特別指導の実施）            欠席率１％以内、遅刻率２％以内 

   イ 頭髪・服装指導を全員で行う。                         年８回実施 

  ウ 清掃指導を徹底する。 

  エ 挨拶の出来る明るく元気な学校にする。 

  オ 生活指導の早期対応 

  カ 心の健康づくりをする。（特別支援教育研修） 

全員が清掃指導 

挨拶励行 100% 

問題行動の５%減 

実施率100% 

 

（２）学ぶことの楽しさ、分かること・できることの喜びを感じさせる授業を展開する。 

                                      ［目標］ 

  ア 生徒選択の多様化を図り、問題点を改善する。 

  イ 分かる授業、基礎学力や考える力を育成する授業づくりに努める。 

    ウ 授業の相互参観、情報交換の推進を図る。 

  エ 「総合的な学習の時間」の充実に努める。 

  オ 学校外の学修を推進する。 

  カ 朝読書を充実させる。 

  キ 家庭学習を習慣化させる取組みに努める。 

  ク 漢字・英単語・基礎学力テスト・一般常識テスト等の実施 

  ケ 新しい教育の推進に向け、専門研修参加、県内外の視察 

希望選択95%以上 

実施率100% 

実施率100% 

講座数20以上 

履修50人以上 

実施率100% 

実施率80% 

各学年実施 

２人＊２箇所 

 

（３）生徒にとって魅力的な農業・工業・商業教育を展開し、総合学科高校としての特色を出す。 

                                      ［目標］ 

  ア 系列の検討、教育課程の検討、学習支援システムの運用 

  イ シラバスの配布・学校設定科目の充実 

  ウ 科目「産業社会と人間」の充実 

  エ 各種資格の取得指導を推進する。 

   オ 授業の工夫・改善を図り、教科科目への興味・関心を高める。 

   カ 系列の専門科目の基礎的な知識と技術・技能を確実に修得させる。 

実施率100% 

実施率100% 

外部講師４人 

200人以上 

実施率100% 

実施率100% 

キ 教科「農業」の充実（例:食生活と環境、北高ストア、ユニバーサル園芸 

     蛍・昆虫飼育、食農教育）                         実施率100% 

  ク 教科「工業・商業」の充実（バイオ燃料、自然エネルギーの利用研究 

    高大連携、情報デザイン、知的財産教育、マイコンカー等） 

  ケ 民間企業からの講師招請事業を推進 

  コ 高大連携を更に深める。 

実施率100% 

講師10人以上 

産大との連携強化 

 

（４）将来への夢やこころざしを育て、生徒個々の能力・適性を引き出し、進路実現への努力を援

助する取組みの充実を図る。（HR 指導、学年指導、系列指導、教科指導、進路課指導の充実と

連携の強化を図る。） 

                                      ［目標］ 
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  ア 希望進路を保障するための指導の充実を図る。                     実施率100% 

  イ インターンシップ参加生徒の増加に努める。（ＰＴＡとの連携）        40人以上 

（５）生徒会活動・部活動の一層の充実と活発化に努め、学校の活性化を図る。 

                                      ［目標］ 

  ア 運動部・文化部の質的充実に努め、学校生活に意欲的に取り組む生徒の増 

   加を図る。 

  イ １、２年生の全員加入を継続し部活動を活発にする。 

 実施率100% 

 実施率100% 

ウ 生徒会活動の一層の活発化を目指し、活気ある学校生活を送らせる。  実施率 100% 

 

（６）安全教育、防災教育、環境教育の充実を図る。 

                                      ［目標］ 

ア 教育活動の全てにわたり、安全・防災・環境の視点を持って指導し、 

   生徒の意識を高める。 

  イ 自転車の安全教育に努め、事故防止に努める。 

  ウ 薬学講座、保健講座を実施する。 

  エ 個人情報の管理の徹底 

    オ 「学校防災推進協力校」としての取組みを強化する。 

  カ ゴミ分別、消灯・省エネ指導等による環境教育の推進 

実施率100% 

事故年間10件以内 

実施率100% 

事故０ 

実施率100% 

実施率100% 

 

（７）広報活動の充実を図るとともに、地域社会と連携を深め、学校の活性化に努める。 

［目標］ 

  ア 社会人科目聴講生制度の推進 

  イ 学校評議員会の実施方法を工夫する。 

  ウ 社会福祉施設、保育園等との交流を進める。 

  エ 学校施設を開放する。 

  オ 北高ストアの取組みを充実させる。 

  カ 地域の人材活用の充実を図る。 

  キ 学校祭での展示活動等の改善・充実 

  ク 学校説明会、中学生一日体験入学、授業公開日の改善 

  ケ ＰＴＡ総会や地区会等への出席率の向上を図る。 

  コ 中学校との連携（運営委員による進路説明） 

    サ  広報紙や広報活動の充実を図る。 

実施率100% 

年２回実施 

４施設と交流 

年間70日以上 

集客数600人以上 

実施率100% 

実施率100% 

地区の全中学 

出席率75%以上 

実施率100% 

実施率100% 

 


